Tikslas

Suteiktj jgidZzius ir jrankius, reikalingus formuojant apgalvotg bendradarbiavimo su iSorinémis organizacijomis
strategijg, jos jgyvendinimo prioritetus bei taktika.

Kurso rezultatai

Mokymy dalyviai iSmoks jvertinti, kokios suinteresuotyjy Zzmoniy grupés yra aktualios jy organizacijai ir kaip su
jomis palaikyti rysj. Vadovai susipazins su pagrindiniais jglidZiais, reikalingais bendraujant su Ziniasklaida, taip pat
dalyvaujant gyvuose susitikimuose ir renginiuose, skirtuose kalbétis su darbuotojy, gyventojy ar kity svarbiy
grupiy bendruomenémis. Dalyviai taip pat iSmoks kaip kurti partnerystes su vietos ir tarptautinémis
organizacijomis, kaip atsirinkti, kurios i$ jy yra reikalingos ir vertos ilgalaikio démesio. Kurdami partnerystes
mokymy dalyviai taip pat susipazins ir su pagrindiniais patarimais, kaip bendrauti su neigiamai nusiteikusiomis
visuomeneés grupémis bei kaip kurti pasitikéjimu grjsta rysj.

Ugdoma kompetencija - Lyderysté.

Komunikabilumas, empatija, vieSojo jvaizdzio kdrimas, tiksliniy grupiy pazinimas bei rysiy su jomis valdymas,
verte kurianciy partnerysciy kiirimas.




